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地場産業の事業変革をITを通じてサポートするパートナーを募集！
株式会社三洋商事 卸売業

京都府宮津市字鶴賀2070-1 3,000万円

事業課題と
期待すること

■プロジェクトについて

株式会社三洋商事は、明治40年創業のエネルギーや日用品、介護用品、防災用品等を幅広

く取り扱う地域密着の商社です。古くから事業展開をしているゆえのネットワークや信

頼、安心感で地域を牽引している企業です。しかしながら、時代の変化や新型コロナウイ

ルスの感染拡大の状況も有り、ITを活用して更に業務効率をアップしていかないといけな

いという課題を感じています。今回は大きく２つのテーマで副業人材の方を募集いたしま

す。

1つ目のテーマは、業務効率化に向けた社内のIT導入支援です。三洋商事の中で遂行されて

いる膨大の業務の中から、改善の余地のある部分を抽出し、ITの導入した業務改善を進め

ていく部分に副業人材の皆様のお力をお借りしたいと思っています。実際に、IT導入補助

金などを狙いながら、システム導入を進めていく予定です。

2つ目のテーマは、ECサイト（モール型）の運用アドバイザーです。三洋商事では、2020

年から楽天市場でのECサイトをOPENして日用品等の販売にも取り組んでいます。

社内では3名体制で運用をしているのですが、まだまだECサイト運営のノウハウなども蓄

積していないため、ECサイト運営の経験のある方に伴走していただきながら、自走した運

営体制の構築を目指したいと思っています。このようにITの力を活かして「業務効率化」

と「売上アップ」につなげることで事業革新していきたいと思っています。

■プロジェクトが目指すこと

本プロジェクトの目指すことは、「業務効率化」と「売上アップ」に向けた自走できる体

制づくりです。三洋商事の中では、まだまだ、アナログな形で業務を進めている状況があ

ります。しかし、今回の「IT導入」や「ECサイト運用」を副業人材と一緒に取り組んでい

くことでデジタル化を促進していきたいと思っています。そして、最終的には、IT化やス

キルアップを通じて、社員の余力を生み出し、さらなる生産性アップや、働き方の自由度

アップ、そしてお客様へのさらなる付加価値をもたらせることが出来ると思っています。

■仕事内容

本プロジェクトでは2部門で副業人材の募集を行います。それぞれの仕事内容については、

以下の通りになります。

①IT導入支援

【STEP1】社内のメンバーと顔合わせ、理想状態の定義

【STEP2】社内の業務課題についてヒアリングと解決すべき課題の設定

【STEP3】導入ツールのリサーチ、洗い出し

【STEP4】ツールの導入と社内浸透に向けた周知施策の検討と実行

②ECサイト支援

【STEP1】社内のメンバーと顔合わせ、理想状態の定義

【STEP2】ECサイト運営における課題の洗い出しと解決すべき課題の設定

【STEP3】社内メンバーへのアドバイスと定期的な数値分析

※社内メンバーが自走的な形でECサイト運用ができる状態を目指す。

■期待する成果

①IT導入支援

社内の課題を洗い出し、導入ツールを導入できている状態

②ECサイト支援

社内のECサイト運用チームが自走できている状態

■得られる経験

・地場産業の現状を目の当たりにできること。

・地域企業のIT化のプロセスを実践できること。

・週1程度打ち合わせに参加いただけること

・半年間プロジェクトに参加いただけること

【必須条件】

①IT化支援

・ITツールや社内の業務改善に対する知見がある方。

②ECサイト支援

・楽天市場の運用をこれまでされたことがある方。

【歓迎条件】

・明るくコミュニケーションが取れる方。

・地域の地場産業に興味のある方。

原則、リモート

 ※月に1回〜2ヶ月に1回で、宮津市の本社にて打ち合わせを行う場合もございます。

3〜5万円 / 月

※スキルや経験、コミット量に応じて若干の変動があります。

※宮津市訪問時の交通費・宿泊費支給


